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CAPITULO 1- INTRODUGAO >—a

Mato Grosso, inovacgéoe Sy
desenvolvimento territorial

Mato Grosso vive uma etapa decisiva de sua trajetoria. O Estado consolidou-se como uma das
principais forgas econdmicas do Brasil, com protagonismo no agronegécio, na producéo de alimentos
e na competitividade de suas cadeias — ndo apenas uma poténcia produtiva, mas uma das maiores
fronteiras brasileiras de crescimento e reorganizagéo territorial.

O novo ciclo, porém, exige mais do que crescimento econdmico. O desafio dos préximos anos & transformar
crescimento em desenvolvimento sustentével, diversificado, tecnolégico, inclusivo e conectado & economia do
futuro: ampliar produtividade, gerar novos negécios, formar talentos, atrair investimentos, incorporar tecnologia e
preparar os territérios para competir em um ambiente global orientado por conhecimento, sustentabilidade e
inovacgdo.

E nesse movimento que os Ecossistemas Locais de Inovagéo (ELIs) ganham importdncia estratégica. Eles
s@o a base territorial da inovagdo — traduzem a estratégia estadual para a realidade concreta das cidades,

empresas, instituicbes de ensino, jovens, empreendedores e liderangas. Cada ecossistema tem vocagdo,
maturidade e desafios préprios; por isso, cada cidade precisa de uma estratégia propria, conectada a uma viséo
estadual integrada.

O Pacto Estadual pela Inovagéo de Mato Grosso formaliza esse compromisso. A SECITECI-MT articula a
politica estadual de ciéncia, tecnologia e inovacdo; o Sebrae-MT atua como impulsionador metodolégico e
mobilizador dos ELls, apoiando os municipios na construgéo de ambientes favordveis & inovagdo e ao
empreendedorismo.

Este Playbook foi construido para apoiar o ecossistema de Cdceres a organizar sua estratégia para 2026 —
consolidando diagndstico, escuta ativa, objetivos, decisées da oficina e plano de agdo. NGo &€ um relatério estdtico:
€ um instrumento de gestdo para transformar diagnéstico em direg¢éo, diregdo em plano e plano em
execucdo.

2 - -

A Metodologia ELI como base do >>
Playbook

A Metodologia ELI & a base usada pelo Sebrae para estruturar, diagnosticar e fortalecer ecossistemas
de inovagdo. Sua premissa: a inovagdo territorial ndo acontece de forma espontdnea — depende da
conexdo intencional entre pessoas, instituicdes, empresas, universidades, governo e sociedade civil
em torno de uma agenda comum.

Um ecossistema é formado por atores, recursos, ambientes, politicas, programas, instituigées de conhecimento,
capital e governanga. Esses elementos precisam estar conectados para que ideias virem projetos, projetos virem
solugdes e solugbes gerem impacto econdémico, social e territorial. Como cada territorio tem trajetéria propria, a ELI
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ndo propde um modelo Unico: oferece uma estrutura comum de leitura, permitindo analisar cada
ecossistema a partir da sua realidade.

No Pacto Estadual de MT, a ELI organiza a passagem do diagndstico & execugdo: compreender o estdgio atual,
identificar lacunas, reconhecer ativos e orientar um plano compativel com o nivel de maturidade local. A leitura
das vertentes funciona como um mapa de prioridades — baixa maturidade indica gargalo a enfrentar; alta
maturidade revela ativo a mobilizar.

AS SEIS VERTENTES DO DIAGNOSTICO

e Ambientes de Inovagdo e Programas e Agdes e ICTI e Politicas Publicas

e Capital e Governanga

QUATRO CAMADAS INTEGRADAS NESTE PLAYBOOK

01 02 03 04

Diagnéstico Ofiicial Escuta Ativa GOV.UP OKRs Estratégicos oficina Territorial
ELI 2025

3 5

Diagnéstico Oficial ELI 2025

Cdceres ocupa uma posi¢do estratégica no Sudoeste Mato-grossense. As margens do Rio Paraguai e
préximo & fronteira com a Bolivia, o municipio tem trajetéria ligada & defesa territorial, d integragéo
regional, ao comércio, aos servigos, a agropecudria e ao turismo. Como polo regional conectado &
BR-070, reGne vocagdo para logistica, economia de fronteira, educag¢do, servigos e desenvolvimento
produtivo.

NOTAELI-2025

Em Estruturagdo

8,8/30

NOTAELI-2024

Inicial

+4,4

VARIAGAO 24 - 25

Salto expressivo- evolucdo consistente

Cdceres — Rio Paraguai,economia de fronteira e
vocacdo para servigos, turismo e talentos

O diagnéstico classifica Cdaceres no estdgio Em Estruturagéo. O salto de 8,8 para 132 revela evolugéo
institucional consistente — mais atores mobilizados, ICTIs fortalecidas e ampliagdo de programas e agdes. A base
econdmica é sdlida e diversificada: PIB de R$ 2,265 bilhées, 152% acima de 2010, puxado por servigos, seguido
de setor publico, agropecudria e indastria.
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O ecossistema avangou de forma relevante em ICTI, Programas e Agdes e Governanga, mas dinda carrega dois
gargalos criticos: Politicas PUblicas e Capital, ambos com 0,5 no radar oficial. J& hd energig, instituigcdes,
programas e mobilizagdo; falta criar instrumentos pablicos, legislagéo, fomento, mecanismos de capital e
continuidade institucional.

Ano Nota ELI Estagio
2024 88 /30 Inicial
2025 132/ 30 EmEstruturacéo

PONTUAGAO POR VERTENTE — 2025 (ESCALA 0-5)

Ambientesdelnovacgéo 1.4

Cresceu em relagdo ao ciclo anterior — pré-incubadora, incubadora inicial, espago maker e Centro de Inovagdo RISC. Faltam aceleradora,
parque tecnaégico, coworking consadidado e uma trilha mais robusta.

Programase Agdes 4.0

Uma das maiores forgas: programas, eventos, hackathons, Startup Day e iniciativas do Sebrae-MT. O desdafio & integra-los em uma trilha
continua e institucionalizada.

ICTI 4.3

Maior forca doficial do ecossistema. UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC e demais foomam base robusta de talentos, pesquisa aplicada e
potencial de incubacgdo.

Politicas Pablicas 0.5

Gargalo critico. Falta marco legal de inovagdo aprovado e operacional, érgéio publico, fundo, conselho, editais e instrumentos de execucdo.

Capital 0.5

Outro gargalo critico. O radar ndo identifica capital local estruturado, investidor-anjo, venture capital ou fomento efetivono ecossistema.

Governanga 3.0

Avangou pela adeséo ao Pacto Estadual. O desafio é formalizar rotinas, comunicacdo, responsabilidades, indicadores e continuidade.

SINTESE ESTRATEGICA — SETE PRIORIDADES PARA 2026

Criar, aprovar e institucionalizar a Lei Municipal de o Estruturar instrumentos pUblicos de apoio:
Inovagdo. conselho, programas, fundo, editais e ponto focal
publico.

e Transformar a forga de ICTI em trilha jovem, o Institucionalizar o Centro Jovem de
formagdo empreendedora, incubacgdo e projetos Empreendedorismo e Inovagdo como projeto
aplicados. estruturante.

° Fortalecer ambientes, pré-incubacgdo, incubacgéo, o Criar mecanismos iniciais de capital, fomento,
Centro de Inovagdo RISC, IPESS e startups patrocinio e apoio a projetos.

iniciantes.

0 Ampliar comunicagdo, identidade, engajamento e
visibilidade publica do ecossistema.
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Escuta Ativa GOV.UP [ Cidade -
Inovadora 5SS

A escuta ativa revelou um ecossistema em ascensdo. Cdceres iniciou uma jornada estratégica de
inovagdo — diagndstico de maturidade, oficinas presenciais, presenga no ELI Summit e articulagdo para
missdo técnica. Ha forte energia de mobilizagdo; o desafio é converté-la em institucionalidade.

O ecossistema ja relne eventos, hackathons, agdes com jovens, incubadoras, universidades, Centro de Inovagdo,
programas e atores engajados. Precisa avangar na Lei Municipal de Inovagdo, em canais oficiais, na
institucionalizagd@o da governanga e em espagos e instrumentos para atender startups iniciantes e jovens
empreendedores. Na base académica — UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC — estd a maior forga percebida.

PERCEPGAO POR DIMENSAO (ESCALA 0-5)

Ambiente regulatério 2.0

A Lei Municipal de Inovagdo fo identificada como prioridade, em articulagdo com Prefeitura, Cédmara e apoio técnico. A base regulatéria
ainda precisa ser formalizada e aprovada.

Visé&o de futuro e governanga 3.0

As hélices estGo mobilizadas e hd engojamento dos atores; a governanga precisa formalizar coordenagdo, canais, ritos,
responsabilidades e agenda de execugdo.

Hélice publica e orgamento 2.0

O poder publico aparece como ator relevante, mas precisa transformar apoio em lei, orcamento espago fisico, programas e
instrumentos prdaticos para startups e jovens.

Hélice privada einovagéo 2.5

H& engajamento de atores e empreendedores, mas a participacdio empresarial precisa ampliar — patrocinio, desafios, mentorias e apoic
aos ciclos formativos.

ICTl,talentos e pesquisa aplicada 4.0

Maior forga percebida. UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC e incubadoras vinculadas oferecem base para talentos, empreendedorismo e
inovagdo aplicada.

Startups,ambientes e capital 3.0

Ha& hackathons, Startup Day, incubadoras plblicas e privadas, aceleracdo e Centro de Inovagdo. O gargalo estd no capital, na
continuidade e natrilha permanente.

Cultura,eventos e engajamento 3.0

Mobilizagéo e eventos relevantes, além de planos de Instagram dficial, mascote e divulgagdo. A cultura precisa ganhar recorréncia,
identidade e escala.
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SINTESE — SETE FRENTES PARA 2026

1 Criar e aprovar a Lei Municipal de 2 Formalizar a governanga e os canais
Inovagédo. oficiais do ecossistema.

3 Estruturar o Centro Jovem como trilha 4 Mobilizar parceiros estratégicos para os
institucionalizada de formacgdo. trés ciclos formativos.

5 Fortalecer incubadoras, espacgos fisicos e 6 Ampliar capital, foment o, editais,
atendimento a startups iniciantes. patrocinio e conexdo com programas de

apoio.
7 Criar identidade, comunicagéo e calenddrio permanente do ecossistema.

5 0w

OKRs Estratégicos do Ecossistema >

Desenhados a partir da leitura combinada do Diagnéstico Oficial ELI 2025, da escuta ativa e da Oficina
Territorial. Os sete OKRs conectam lei de inovagdo, governanga, juventude, ICTIs, incubagdo, capital,
comunicagdo e formagdo empreendedora — organizando as frentes de avango de Caceres em 2026.

'I Estruturar a Lei Municipalde lnovagéo 2 Formalizar governang¢a,canais e

Marco legal e instrumentos pUblicos de apoio. identidade
Coordenagdo, comunicagdo oficial e ritos.

3 Institucionalizar o Centro Jovem 4 ConectarICTIsetalentosa trilhajovem
Trilha formativa como projeto prioritario. UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC e incubadoras.
5 Fortalecer ambientes,incubacgéo e 6 Estruturarcapital,fomento e
startups patrocinio
Trilha empreendedora e espacgos de apoio. Carteira de projetos captdveis do ecossistema.
7 Ampliar comunicagéo,cultura e mobilizagéo

Calenddrio, identidade e narrativa publica.
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OKR 1- MARCO LEGAL - INSTRUMENTOS PUBLICOS

Estruturar a Lei Municipal de Inovagdo e os instrumentos publicos

OBJETIVO

Criar a base legal e institucional necesséria para
sustentar a evolugcdo do ecossistema de Cdceres,
conectando Lei Municipal de Inovagdo, é6rgdo publico,
orcamento, programas, espago fisico e mecanismos de
fomento.

RESULTADOS-CHAVE

KR 1.1 Elaborarourevisara minuta da Lei Municipal de
Inovagdo.

KR 1.2 Realizarreunides técnicas com Prefeitura, juridico,
Cdmara, Sebrae-MT, ICTIs e governanga.

KR 1.3 Mapearinstrumentos da politica municipal: conselho,
fundo, editais, incentivos, compras publicas
inovadoras, espacgo fisico e apoio a startups.

KR 1.4 Encaminhar a minuta da Lei Municipal de Inovagdo
para validag¢do institucional.

KR 1.5 Estruturar proposta de 6rgdo, ponto focal ou instdncia
publica de inovacgéo.

KR1.6 Mapear orgamento, rubrica ou fonte de recurso para
apoiar o ecossistema.

OKR 2 - GOVERNANGA & IDENTIDADE

ATIVIDADES-CHAVE

Levantar referéncias de leis municipais
Reunir Prefeitura, Camara e juridico
Mapeardemandas de ICTls, jovens e startups
Definirinstrumentos prioritarios

Construira minuta

Validar com atores doecossistema

Propor fluxo de implantagéo

Discutirorcamento e fomento

INDICADORES

Minuta elaborada
Reunides técnicas realizadas
Instrumentos mapeados Minuta encaminhada

6rgdo/ponto focal proposto

Fonte de orcamento mapeada

Formalizar governanga, canais oficiais e identidade do ecossistema

OBJETIVO

Consolidar a governanga de Céceres com coordenagéo
clara, canais oficiais, identidade pdublica, ritos de
acompanhamento e comunicagdo permanente.

RESULTADOS-CHAVE

KR 2.1 Definircomposicdo da governanga com
representantes da quadrupla hélice.

KR 2.2 Criar canal oficial de comunicagéo (Instagram, grupo,
pdgina ou comunidade digital).

KR 2.3 Realizar concurso ou agéo publica para mascote,
identidade visual ou marca.

KR 2.4 Realizarreunides de governanga ao longo de 2026.

KR 2.5 Criar calendério anual de agdes, eventos e ciclos
formativos.

KR 2.6 Implantarrotina trimestral de acompanhamento dos
OKRs e projetos.

ATIVIDADES-CHAVE

Definir coordenacgdo executiva
Mapearrepresentantes das hélices

Criar canais digitais

Oorganizar concursode mascote /identidade
Criar calenddarioanual Registrar atas e decisdes

Comunicarresultados

Acompanhar OKRs trimestralmente

INDICADORES

Composicdo definida Canal oficial criado
Identidade /mascote definida
Reunides de governancga

Calenddario anual criado Rotina trimestral ativa
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OKR 3 - PROJETO PRIORIZADO - CENTRO JOVEM

Institucionalizar o Centro Jovem de Empreendedorismo e Inovagéo

OBJETIVO ATIVIDADES-CHAVE

. Definir coordenagéodo Centro Jovem
Estruturar o Centro Jovem de Empreendedorismo e

Inovagdo como projeto prioritrio do ecossistema, Construir a matriz formativa

criando oportunidades para jovens por meio da

inovacéo, do empreendedorismo e do desenvolvimento Mapearescolas, universidades e jovens
territorial. Mobilizar mentores Definir critérios de selegao

Organizar os trés ciclos
RESULTADOS-CHAVE

Acompanharfrequéncia e evolugdo
KR 3.1 Definir modelo institucional, pedagégico e operacional

do Centro Jovem. Realizar apresentac¢dofinal dos projetos

KR 3.2 Formalizar parceiros estratégicos para a execugéo da
trilha formativa.

INDICADORES

. . . Modelo institucional definido
KR 3.3 Estruturar trés ciclos formativos para jovens ao longo

de 2026. Parceiros formalizados Ciclos estruturados
KR 3.4 Capacitar120 jovens em empreendedorismo, inovagéo 120 jovens capacitados Projetos porciclo
e desenvolvimento territorial.
Trilha institucionalizada
KR 3.5 Garantir que cada ciclo gere projetos, solugées ou
propostas conectadas aos desafios de Céaceres.

KR 3.6 Institucionalizar a trilha como programa recorrente do
ecossistema.
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OKR 4 - ICTI & TALENTOS

ConectarICTlIs,incubadoras e formacgéo de talentos a trilha jovem

OBJETIVO ATIVIDADES-CHAVE

Mapear ativos das ICTIs
Transformar a forga de UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC e

incubadoras em motor de formagdo de talentos, Envolver incubadoras universitarias e privadas
empreendedorismo jovem, pesquisa aplicada e criagdo

de novos projetos. Articular professores e mentores

Conectar projetos aos desafios do territério

RESULTADOS-CHAVE ) 5
Apresentar cases de inovagdo
KR 4.1 Mapear cursos, professores, laboratérios,incubadoras,

. I Organizar mostra de projetos
projetos e competéncias das ICTlIs.

Criar banco de talentos e projetos
KR 4.2 Integrar as instituicées de ensino & execugdo do

Centro Jovem. INDICADORES

KR 4.3 Conectarincubadoras plblicas e privadas a trilha

R Ativos das ICTIs mapeados
formativa.

. B B . Instituicées integradas
KR 4.4 Realizaragdes de conexdo entre jovens, professores,

empreendedores, startups e empresas. Incubadoras conectadas

KR 4.5 Criar portfoélio de projetos jovens e académicos Acbes de conexdo realizadas
ligados a inovagdo territorial.
Portfélio de projetos Mentorias realizadas
KR 4.6 UsarasICTIs como base de mentoria,formagdo e
apoio aos ciclos do Centro Jovem.

OKR 5 - AMBIENTES - INCUBAGAO

Fortalecer ambientes, incubagdo e apoio a startups iniciantes

OBJETIVO ATIVIDADES-CHAVE

X . . Mapearambientes existentes
Organizar uma trilha de ambientes e suporte a startups

iniciantes, conectando pré-incubagéo, incubagdo, Identificar espago fisico possivel

hackathons, Startup Day, Centro de Inovagdo, IPESS,

espaco fisico publico e programas de apoio. Envolverincubadoras publicas e privadas
Criaratrilhaempreendedora Mobilizar mentores

RESULTADOS-CHAVE ) o
Preparar projetos para editais

KR 5.1 Mapearincubadoras, pré-incubadoras, espagos maker,
Centro de Inovagéo, programas e startups existentes.

Realizareventode conexdo

Acompanhar aevolugdodas startups
KR 5.2 Identificar espaco fisico plblico ou parceiro para

atendimento inicial a startups e jovens. INDICADORES
KR 5.3 Estruturar trilha empreendedora: ideacéo, validagdo,

. - A L. X Ambientes mapeados
incubacdo, mentorias, editais, mercado e capital.

. . Espaco fisico identificado
KR 5.4 Realizaragdo de inovagdo conectada ao Centro

Jovem (hackathon, ideathon, Startup Day ou desafio). Trilha empreendedora estruturada

KR 5.5 Apoiarstartups, ideias ou projetos inovadores ao Acdo de inovacéo realizada Startups apoiadas
longo do ciclo.
Projetos em editais
KR 5.6 Conectar projetos a editais, Sebrae-MT, empresas,
incubadoras ou programas de fomento.
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OKR 6 - CAPITAL & FOMENTO

Estruturar capital, fomento, patrocinio e carteira de projetos

OBJETIVO

Criar mecanismos iniciais de acesso a capital, fomento e
patrocinio para sustentar o Centro Jovem, os ciclos
formativos, as startups, os eventos e os projetos
estratégicos do ecossistema.

RESULTADOS-CHAVE

KR 6.1 Mapearfontes de recurso: Prefeitura, Sebrae-MT,
editais estaduais e federais, empresas, instituigdes
financeiras e patrocinadores.

KR 6.2 Estruturar carteira inicial de projetos captdaveis do
ecossistema.

KR 6.3 Criar modelo de patrocinio para o Centro Jovem e
eventos do ecossistema.

KR 6.4 Realizarreunides com potenciais patrocinadores,
empresas ou instituicées de fomento.

KR 6.5 Submeter projetos a editais,chamadas, programas ou

potenciais financiadores.

KR 6.6 Avaliarainclusdo de fundo municipal ou mecanismo
de fomento na Lei Municipal de Inovagdo.

ATIVIDADES-CHAVE
Mapear fontes de recurso
Estruturar carteira de projetos
Estimar orgamento dos ciclos
Criar proposta de patrocinio
Aproximar empresas e institui¢ées financeiras
Preparar projetos para submisséo

Conectar capital a trilha jovem e startups

INDICADORES
Fontes mapeadas Carteira estruturada
Modelo de patrocinio
Reuniées com financiadores

Projetos submetidos Fundo avaliado
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OKR 7 - COMUNICAGCAO & CULTURA

Ampliar comunicacgéo, cultura e mobilizagéio do ecossistema

OBJETIVO ATIVIDADES-CHAVE

. . 3 . Criar planode comunicagéo
Fortalecer a cultura de inovagdo em Cdaceres por meio de

comunicagdo oficial, calenddrio permanente, eventos, Divulgar o calendério
identidade publica e mobilizagdo de jovens, empresas,

ICTIs e sociedade civil. Registrar fotos, videos e depoimentos

Comunicarcases de jovens e startups

RESULTADOS-CHAVE X
Divulgarresultados do Centro Jovem
KR 7.1 Criar calenddrio anualintegrado de eventos, ciclos

. B - Aproximar aimprensa local
formativos e agdes do ecossistema.

Integrar eventos existentes
KR 7.2 Publicarconteldos sobre jovens, startups, ICTls,

eventos, programas,incubadoras e resultados. Publicar relatério de resultados

KR 7.3 Realizareventos ou encontros de mobilizagdo ao

INDICADORES
longo de 2026.

. . - . Calendadrio integrado Conteldos publicados
KR 7.4 Mobilizar participantes nas agées do ecossistema ao
longo do ciclo. Eventos de mobilizagéo
KR 7.5 Criarrelatério anual simples de resultados do Participantes mobilizados Relatério anual

ecossistema.

Centro Jovem como vitrine
KR 7.6 Usaro Centro Jovem como vitrine piblica da nova
fase de inovagdo em Caceres.

6 T

Resultado da Oficina Territorial

A Oficina Territorial consolidou as decisbes estratégicas do ecossistema de Cdceres para o ciclo 2026: eixo,
compromisso, missdo, projeto priorizado, meta, indicadores e primeiros passos de execugdo.

EIXO TEMATICO COMPROMISSO DO ECOSSISTEMA

Capacitagdo & Talentos Criar oportunidades para os jovens através
da inovagdo, conectando juventude,
empreendedorismo e desenvolvimento
territorial.

MISSAO

Conectar juventude, empreendedorismo e desenvolvimento territorial em ciclos formativos
estruturados.
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Centro Jovem de Empreendedorismo
e Inovagdo

Quatrometasde 12 meses: capacitar 120 jovens em empreendedorismo, inovagdo e
desenvolvimento territorial - realizar trés ciclos formativos estruturados - mobilizar e formalizar
parceiros estratégicos -institucionalizar a trilha jovem de inovacdo.

Jovens capacitados Ciclos realizados Parceiros mobilizados - trilha institucionalizada

7

Planode Ac¢éo-5W2H

Projeto priorizado: Centro Jovem de Empreendedorismo e Inovagéo — trilha formativa para jovens de
Cdceres.

What o0 queserdfeito?

Estruturar e executar o Centro Jovem de
Empreendedorismo e Inovagédo — trilha formativa
voltada a jovens de Cdaceres, com foco em
empreendedorismo, inovagdo e  desenvolvimento
territorial. Meta: capacitar 120 jovens em trés ciclos
formativos, conectando juventude, ICTIs, empresas, poder
publico, startups, incubadoras e desafios reais. O Centro
deve ser a porta de entrada de novos talentos no

ecossistema.

Who Quem fara?

Lideranga da governanga local do ecossistema, com
apoio do Sebrae-MT e participagéo de Prefeitura, UNEMAT,
IFMT, SENAI, SENAC, incubadoras, Centro de Inovagdo
RISC, IPESS, empresas, mentores, escolas, jovens,
startups e sociedade civil.

When Quandoseradfeito?

Ao longo de 2026. 30 dias: institucionalizar a trilha. 60
dias: formalizar os parceiros. 90 dias: iniciar a primeira
turma. 12 meses: 120 jovens capacitados, trés ciclos
realizados e trilha institucionalizada.

Why Porque serafeito?

Cdceres tem uma das maiores forgas em ICTI entre os
ecossistemas avaliados (UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC e
incubadoras), mas o diagnéstico aponta fragilidades em
politicas publicas, capital e ambientes. O Centro Jovem
organiza a energia existente em uma trilha concreta,
mensuravel e institucionalizada para a juventude.

Where Onde serdfeito?

Em Cdceres, usando espagos de instituigbes parceiras e,
se possivel, um espago puUblico ou ambiente de inovagéo
para atender jovens e startups iniciantes. As atividades
ocorrem em universidades, escolas, ambientes de
inovacdo, instituigées do Sistema S e incubadoras.

How Comosera feito?

Trilha em trés ciclos combinando formagdo, pratica e
conexdo com desafios reais: sensibilizagéo, formagdo em
problemas reais de Cdceres, oficinas de ideagéo,
mentorias, desenvolvimento de projetos em grupo,
conexdo com incubadoras e fomento, apresentagdo final
e encaminhamento a editais ou incubagdo. Programa
continuo, ndo curso pontual.
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How Much Quantocustara?

Itens: coordenagdo pedagdgica, facilitadores e mentores, materiais, comunicagéo, alimentagdo, espagos e infraestrutura,
transporte, bolsas ou prémios, registro audiovisual, evento final, plataforma de acompanhamento e relatério. Fontes:
Prefeitura, Sebrae-MT, UNEMAT, IFMT, SENAI, SENAC, empresas, instituigées financeiras, editais estaduais e federais, fundo
municipal de inovagédo (se estruturado) e contrapartidas.

Orcamento estimado: validar coma governanga local e parceiros

Plano30/60/90

Sequéncia de execucdo do Centro Jovem, da institucionalizagdo da trilha ao inicio da primeira turma com os

jovens da rede publica e das instituigdes parceiras de Cdceres.

Institucionalizar a trilha
formativa

AGOES
o Definir coordenagdo do Centro
Jovem

e Validar o modelo pedagégico da
trilha

o Definir o plblico-alvo
e Construir a matriz de contetGdos
e Mapear instituigdes parceiras

o Definir critérios de selegdo dos
jovens

e Estimar orgamento

e Definir indicadores de
acompanhamento

e Alinhar o projetocom a governanga
do ecossistema

ENTREGAS

e Coordenagéo definida

e Matriz pedagégica estruturada
e PUblico-alvo validado

e Indicadores definidos

o Lista preliminar de parceiros

e Planoinicial da trilha aprovado

Formalizar parceiros
estratégicos

AGOES
e Formalizar parceria com
instituicées de ensino

e Mobilizar empresas, mentores e
apoiadores

o Definir espagos de realizagéo
e Construir calenddrio dos trés ciclos

e Criar comunicagdo dficial do
programa

e Abrir inscrigdes ou pré-inscrigées

e Estruturar acompanhamento dos
jovens

e Buscar patrocinadores e fontes de
recurso

ENTREG AS

e Parceiros formalizados

e Calenddriodos ciclos definido
e Espagos confirmados

e Mentores mobilizados

e Comunicagdo lancada

e Inscrigbes abertas

e Fontes de recursoem negociagdo

Pacto Estadual pela Inovacéo de Mato Grosso - Ciclo 2026

Iniciar a primeira turma

ACOES

e Selecionar os jovens participantes
e Redlizar aaulainaugural

e Iniciar oprimeiro ciclo formativo

e Apresentar desafios reais do
territério

e Formar grupos de trabalho
e Conectar mentores aos grupos
o Registrar presenca e evougao

e Comunicar oinicio ao ecossistema

ENTREGAS

e Primeiraturmainiciada
e Jovens selecionados

e Grupos formados

o Desafios definidos

e Mentorias iniciadas

e Indicadores coletados

e Primeiros resultados publicados
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FECHAMENTO - CICLO 2026 <

estruturante

CONDIQ()ES DE SUCESSO

Institucionalizagéo da . . Lideranga clara da
. : . Parceiros formalizados .
trilha governanga local

. Participagdo do . Envolvimento da . Conexdo com UNEMAT,
Sebrae-MT Prefeitura IFMT, SENAI e SENAC

. Incubadoras publicas e . Centro de Inovagédo . Engajamento de
privadas RISC e IPESS empresas e mentores

Criagdo ou avango da

. . . Canais oficiais de Captacdo de recursos e
. Lei Municipal de . o ~ . 2 a
- comunicagdo patrocinios
Inovacgdo
. Acompanhamento dos . Geracgdo de projetos . Continuidade apés os
jovens concretos trésciclos

Se bem executado, o Centro Jovem pode consolidar Cadceres como referéncia regional em
formacdo de jovens inovadores, conectando sua base académica, sua posicdo estratégica
de fronteira, seu potencial turistico, sua economia de servigos e sua nova agenda de inovagédo.
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